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l. Preambulum

ﬂ, HUNGRARBAING

Az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi
jogok és kotelezettségek dsszességét gyakorlé szemelyek kijeldléserdl sz0l6 1/2022. (V. 26.)
GFM rendelet alapjan, a HUNGARORING Sport Zartkériien Miikodé Részvénytarsasag
réviditett cégnév: HUNGARORING Sport Zrt., székhely: 2146 Mogyoréd, Hungaroring ut 10.,
cégjegyzékszam: 13-10-040464; adoészam: 10603226-2-44, a tovabbiakban: , Tarsasag”)
felett a Miniszterelndkség gyakorolja az allamot egyedili tagként megilletd tulajdonosi jogokat
és kotelezettségeket (a tovabbiakban: ,Alapito”).

A Tarsasag lgazgatdsaga (a tovabbiakban: ,lgazgatésag”) a Polgari Torvénykonyvrél szo6l6
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,Ptk.”) a kéztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi CXXII. térvény (a tovabbiakban: ,Taktv.”),
valamint a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszeréerél szolo
339/2019 (XI1.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: ,Gtbkr.”) szabalyai, a Tarsasag
Alapszabalya, valamint a Szervezeti és Mlkodési Szabdlyzata, lgyrendjét az alabbiakban
maga allapitia meg, amely szerint testuletként végzi tevékenysegét.

Az lIgazgatésag, mint a Tarsasag testuleti feleldsséggel mUikodo ugyvezetd szerve
célkitizésében, tevékenységében kiemelt feladatként szerepel az eredményesség €s
hatékonysag javitasa, a mikodés atlathatosaganak biztositasa, a kockazatok kezelése, a
fenntarthatosag és a biztonsagos munkavégzés kérulményeinek garantalasa.

Az Igazgatdsag fontosnak tartja rogziteni, hogy a Tarsasag és leanyvallalata egységet
alkotnak, azaz feladatanak és kotelességének érzi a fenti célok érvényesitését a Tarsasag €s
annak leanyvallalata egészére nézve.

A Tarsasag lgazgatosdganak Ugyrendjében (a tovabbiakban: ,Ugyrend”) régzitett
szabalyozas hatélya, az lgazgatésag tagjaira terjed ki.

1. Azlgazgatésag
1.1. Az lgazgatdsag jogallasa

1.1.1. Az Igazgatésag a Tarsasag Uigyvezetd szerve, mely jogosult a Tarsasag iranyitasaval
dsszeflggésben sziikséges mindazon doéntések meghozataldra, amelyek nem
tartoznak jogszabaly vagy az Alapszabdly alapjan az Alapit6, vagy a Tarsasag mas
szerveinek kizarolagos hataskérébe.

1.2. Az lgazgatosag tagjai és létszama

1.2.1. Az |gazgatosag jogait és feladatait testlletként gyakorolja. Az Igazgatdsag 3-5 (harom,
6t) természetes személy tagbol all, tagjait az Alapitd jeloli ki, akiket barmikor, indokolas
nélkul visszahivhatja, Ujravalaszthatja.

1.2.2. Az lgazgatosag tagjai:
a) lgazgatdsag elndke
b) lgazgatosag elndkhelyettese
c) lgazgatosagi tagok
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1.2.5.

1.2:8.
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. Az lgazgatosag elnékét az Alapitéd valasztja meg.

Az lgazgatosag tagjai sorabdl a Tarsasag nemzetkozi kapcsolatainak gondozasa és
elbmozditasa, és az ehhez kapcsoldédd protokollaris, kooperativ és képviseleti
feladatok ellatasa érdekében nemzetkdzi kapcsolatokért felelés elndkhelyettest
valaszt.

Az igazgatosagi tagok nevét, szlletési datumat, anyja sziletési nevét, lakdhelyét,
addazonosito jelét, tovabba a tagok személyében bedllott valtozasokat — bejegyzés és
kbzzétetel vegett — a Tarsasag kételes a Cégbirdsagnak bejelenteni.

Az igazgatdsagi tagok személyében beadllott valtozasrol az lgazgatosag elndke, a
lakcimvaltozasrol, vagy elektronikus elérhetéséguik (e-mail, telefon) megvaltozasarol a
tagok kételesek kézvetlentl és haladéktalanul értesiteni a Tarsasagot.

Az lgazgatésag tagjainak felsorolasat a Tarsasag mindenkor hatalyos Alapszabalya
tartalmazza.

1.3. Az lgazgatésag megbizatasanak idétartama

1.3.1.

1.3.2.

1.3:3.

Az igazgatdsagi tag megbizasa az Alapitd vonatkozo hatarozataban foglalt idétartamig
tart.

Az lgazgatéosag elndke és tagjai az Alapité altal barmikor, indokolas nélkil
visszahivhatdk, vagy Ujravalaszthatéak.

Az lgazgatdsag tagjainak részleges cseréje vagy az Igazgatosag Uj tagokkal torténé
kiegeszitése esetén, az Uj tagok megbizatasa legfeliebb az lgazgatoésag tébbi tagja
eredeti megbizasanak idépontjaig szdl, vagyis az lgazgatosag valamennyi tagjanak
megbizatasa azonos idépontban jar le.

1.4. Az lgazgatosag tagjainak jogallasa, felel6ssége

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

Az lgazgatésag tagja a Tarsasag lUgyvezetését megbizasi jogviszonyban latja el, a
tisztségébdl eredd tevékenységet kizardlag személyesen jogosult ellatni,
kepviseletnek helye nincs.

Az lgazgatdsag tagja az a személy lehet, aki:
a) megfelel a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott feltételeknek,
b) a megbizatast irasos nyilatkozataval elfogadja.

Ha az igazgatosagi tag Uj vezetd tisztségviseldi vagy felugyeldbizottsagi tagsagi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott 15 (tizendt) naptari napon bellll
koteles e tenyrél irasban értesiteni a Tarsasagot.

Az |lgazgatdsag tagja haladéktalanul kételes bejelenteni az Igazgatdsag elndkének a
szemeélyét érintd osszeférhetetlensegi vagy kizard kérilmeény felmertlését. Az Alapitéd
visszahivja az igazgatdsagi tagot, amennyiben a tag a tisztségérdl valé lemondasat 5
(6t) munkanapon beltl nem nyuijtja be.
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. Az lgazgatdsag felelésségére és 6sszeférhetetlenségére a mindenkori jogszabalyok,

1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.

1.4.2.

1.4.9.

1.4.10.

1.4.11.

1.4.42

1.4.13.

iletve a Tarsasag Alapszabalyanak rendelkezései iranyadoak.

Az lgazgatosag tagja az lgyvezetési tevékenysége soran a Tarsasagnak okozott
karokért a szerzédésszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel a
Tarsasaggal szemben.

Az Igazgatdsag tagja altal e jogkorében eljarva harmadik szemelynek okozott karokért
a Tarsasag felel. Az Igazgatdsag tagja a Tarsasaggal egyetemlegesen felel, ha a kart
szandékosan okozta.

Ha a kart a Tarsasag lgazgatosaganak hatarozata okozta, mentesul a felelésség alol
az igazgatésagi tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy a hatarozat ellen szavazott.

Az l|gazgatésag tagjai korlatlanul és egyetemlegesen felelnek azokért a karokert,
amelyek a Cégbirdsagnal a Tarsasag vonatkozasaban bejelentett adat, jog, vagy tény
valétlansagabdl, illetve a bejelentés késedelmébdl, illetve annak elmulasztasabdl
szarmaznak.

Az lgazgatosag tagjai a Tarsasag Uzleti titkait kotelesek megorizni.

Az Uzleti titok védelmérdl sz6l6 2018. évi LIV. torvény 1. § (1) bekezdés alapjan tzleti
titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddo, titkos — egészben, vagy elemeinek
dsszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzo
személyek szamara nem konnyen hozzaférheté —, ennélfogva vagyoni ertekkel bird
olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol keszilt 6sszedllitas, amelynek a
titokban tartasa érdekében a titok jogosultja az adott helyzetben altalaban elvarhaté
magatartast tanusitja.

Az |gazgatdsag tagja — a nyilvanosan m(ikodd részvénytarsasag reszvénye kivételével
— nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan
gazdasagi tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint a Tarsasag. Amennyiben az igazgatdsag tagja Uj vezetd
tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatél szamitott 15 (tizenot)
naptari napon belul kételes e tényrél értesiteni a Tarsasagot.

Az lgazgatdsag tagja és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokasos Ugyletei
kivételével — nem koéthet sajat nevében vagy sajat javara a Tarsasag fétevékenysege
korébe tartoz6 szerzddéseket.

.Amennyiben az igazgatésagi tag a jelen dokumentum 1.4.10., valamint az 1.4.11.

pontjaban foglaltakat megszegi, a Tarsasag kartéritésre jogosult az érintett taggal
szemben. A Téarsasag az okozott kar megtéritésére vonatkozd igényt a kar
bekovetkeztétdl szamitott 1 (egy) éven belll érvényesitheti az igazgatdsagi taggal
szemben.

Az |gazgatésag tagjai az Alapitdé altal, a Taktv. rendelkezéseire figyelemmel
megallapitott tiszteletdijban részesulhetnek. Az Igazgatosag tagja kdteles nyilatkozni a
tisztsége vonatkozasaban megallapitott javadalmazas elfogadasarol.
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1.4.14. Az lgazgatdsag tagjainak a tisztséguk gyakorlasaval kapcsolatban felmerdlt indokolt
koltségeket bizonylatok ellenében a Tarsasag megtériti.

1.4.15.Az Igazgatésag minden egyes tagjat a 2007. évi CLIl. térvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

1.4.16. Az igazgatosagi tag a nemzetbiztonsagi szolgalatokroél szold 1995. évi CXXV. térvény
szerinti nemzetbiztonsagi ellenérzés ala esik.

1.5. Az lgazgatdsag, illetve az igazgatdésagi tagsag megsziinése

1.5.1. Az igazgatdsagi tagsag megszlnik:
a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kétott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) atag halalaval
f) a tag cselekvbképességének a tevékenysége elldtasahoz szikséges korben
torténo korlatozasaval;
g) ataggal szembeni kizaré vagy ¢sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;
h) kilon térvényben meghatarozott esetben.

1.5.2. Az igazgatésagi tag barmikor lemondhat a tisztségérdl, azonban, ha a Tarsasag
mUkodoképessége megkivanja, a lemondas az Uj igazgatosagi tag Alapitd altali
kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl
szamitott 60. (hatvanadik) naptari napon valik hatédlyossa. Az igazgatésagi tagsag
megszinésének hatalyossa valasaig az igazgatoésagi tag a dontések meghozatalaban,
illetve az ilyen intézkedések megtételében kételes részt venni.

1.5.3. Az Igazgatdsag tagja lemondasat koteles az Igazgatdsag elndkének, a Tarsasag tébbi
vezetd tisztségviseldjének és ezzel egyidejlileg az Alapiténak megkuldeni. A lemondé
nyilatkozat, mint a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat kézlésére az elektronikus
hirkozlé eszkdzok Otjan torténd kozlésre vonatkozd szabalyok iranyadoak.

1.5.4. Ha az lgazgatosag tagjainak szama 3 (harom) fé ala csokken, a vezérigazgatd az
lgazgatosag rendeltetésszer(i mukddésének helyredllitasa érdekében koteles az
Alapito hatarozathozatalat kezdemeényezni.

1.6. Az lgazgatésag feladatai és hataskoére

1.6.1. Azigazgatosag feladat és hataskérébe a Tarsasag Alapszabalyaban foglalt hataskorok
tartoznak.

1.6.2. Az lgazgatdsag a Tarsasag munkaszervezetével a vezérigazgaton keresztil tart fenn
munkakapcsolatot; vele kozli hatarozatait és dontéseit végrehajtas céljabdl, 6t
szamoltatja be a Tarsasag ugyeirdl. Ezen tilmenden az Igazgatdsag az igazgatésagi

rrrrr

munkavallaldjatol jogosultak tajékoztatast, informaciét vagy véleményt bekérni.

1.6.3. Az lgazgatdsag hataskorébe tartozé barmely dontést az Alapité a sajat hataskorébe
vonhatja.
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1.7. Az lgazgatésag elndke és elndkhelyettese feladatai

1.7.1. Az lgazgatdsag elnokének feladatkore:

|. Az lgazgatésag elndkének az Igazgatdésaggal kapcsolatos feladatai:

—

T Te2>20 00T

i
=
R

—_—

m)
n)

0)
p)

az lgazgatdsag munkajanak megszervezeése;

az igazgatdsagi Ulések technikai feltételeinek biztositasa;

gondoskodik a napirend megtargyaldsanak megfelelé el6készitésérdl,

alapit6i hatarozatok, eldterjesztések eldkészitese,

az igazgatosagi Ulések levezetése;

elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredmeényét;

gondoskodik a jegyzékonyv vezetéserdl;

alairasaval hitelesiti az lgazgatésag ulésérél készult jegyzokonyvet;
gondoskodik a hatarozatok taranak vezetésérdl és naprakészen tartasarol,
gondoskodas a Tarsasdag részvénykényvének vezetéserdl,

figyelemmel kiséri a hatarozatok veégrehajtasat, amir6l beszamol az
Igazgatdsagnak;

az Gigyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni és likviditasi helyzetérdl és uizletpolitikajarol
az Alapitd, illetve a Feliigyel6bizottsag részére negyedévente jelentést készit;

az alapitéi hatarozatok végrehajtasardl negyedévente jelentést készit, melyet az
adott félévet kdvetd honap utolsé napjaig megkild az Alapité részére

Alapité elé terjesztendd szakmai anyagok elkészitése, illetve azok elkészitésének
biztositasa;

az igazgatdsagi hatarozatok kiadasa 6nallé alairési jogosultsaggal;

az lgazgatosag képviselete.

Il. Az lgazgatésag elndkének a munkaszervezettel kapcsolatos feladatai:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

a Tarsasag hazai, valamint a piaci- és kormanyzati kapcsolatainak gondozéasa és
elémozditasa, valamint az ehhez kapcsolédé protokollaris, kooperativ és
képviseleti feladatok ellatasa;

kapcsolattartas a tulajdonosi joggyakorloval,

kapcsolattartas a Tarsasag nevében a nemzetkézi sportszervezetekkel,

Formula 1 Magyar Nagydijal és egyéb nemzetkézi versenyekkel kapcsolatos
szerzddéses kapcsolatok apolasa;

kapcsolattartas a média kepviselbivel,

egyéb kommunikacios és protokoll feladatok ellatasa;

kapcsolattartas a Tarsasag tobbségi tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasag(ok)
ugyvezetésevel.

Az lgazgatdsag elndke az lgazgatdsag képviseletében egy személyben ir ala.

Az lgazgatdésag elndke ellatia mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatalyos
jogszabalyok, az Alapszabaly, illetve jelen (gyrend hataskérébe utal.

1.7.2. Az lgazgatdsag elntkhelyettesének feladatkére:

a)

Az elndkhelyettes az elndk elézetes tajékoztatasa mellett és felhatalmazasaval
ellatja a feladatkérébe tartozo (1.2.4. pont szerinti) feladatokat, amely soran
koteles folyamatosan egylttm(ikodni az elndkkel.
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1.8. Az lgazgatéosag miikodése
Az lgazgatosag testlletként jar el.
()  Osszehivasa

1.8.1. Az Ilgazgatosag barmely tagja jogosult:

a) az ulés napirendjére javaslatot tenni;

b) az Ulés ¢sszehivasat kérni — irashan, az ok és a cél megjellésével, — az
lgazgatosag elnokétél, és ha 6 ennek a kérelemnek nem tesz eleget, az Ulést
maga dsszehivni;

¢) anapirenden szerepld kérdésekben véleményt nyilvanitani;

d) a meghozott hatarozattal kapcsolatos ellenvéleményének az ulés
jegyzbkdnyvébe vald rogzitését kérni.

1.8.2. Az Igazgatdsag dontéseit Ulésen, vagy Ulés tartasa nélkill irdsbeli hatarozatban hozza
meg. Az Uléseit szilkséges gyakorisaggal és a vonatkozé jogszabalyok
figyelembevétele mellett szabadon valasztott modon:

a) személyes jelenléttel;

b) elektronikus hirkozlési — kép és hang tovabbitasara egyidejlileg alkalmas
telekommunikacios — eszkéz Gtjan (pl. Skype for Business, Teams, Zoom, stb.
alkalmazassal};

c) Felugyeld Bizottsag ulésével egyittesen

tartja, évente azonban legalabb 6 (hat) alkalommal.

1.8.3. Az Igazgatésag munkaterv alapjan miikodik, amelyet a naptari év elején allit 6ssze, de
szlkseg szerint év kdzben modosithat. A munkatervhez minden igazgatésagi tag
javaslatot tehet.

1.8.4. Az Igazgatdsag Ulését az elnok hivja 6ssze — a Tarsasag nevének, székhelyének, az
ulés napirendjének, pontos idejének, helyének és modjanak megjelolésével - irasbeli
meghivo kiklldésével elektronikus levelezés Utjan.

1.8.5. Az Ulésrél a cimzetteket legalabb az Ulés idépontja elétt 3 (hdrom) naptari nappal
korabban elektronikus Gton megkildott meghivéval és a targyalandd anyagok
megklldésével koteles értesiteni.

1.8.6. Az igazgatésagi Ulés megkezdéséig olyan Uj napirendi pont is felvehets, amely a
kikuldétt meghivo napirendi pontjai kdzétt nem szerepelt.

1.8.7. Slrgbs donteshozatalt igényl6 vagy egyéb kuldnésen indokolt esetben az lgazgatdsag
ulése az 1.8.5. pontban megjelélt hatarid figyelmen kivill hagyasaval is osszehivhatd
a slirgosseg, illetve a kulénds indok megjelélése mellett, amely esetben a meghivast
telefonon vagy egyéb révid Gton is eszkdzélni lehet.

1.8.8. Az Igazgatosag rendes Uléseken kivili 6sszehivasat - az ok és a javasolt napirend
megjelolésével — az lgazgatésdg barmely tagja, az Igazgatésag elnéke vagy a
konyvvizsgald irdsban kerheti az Igazgatdsag elnokétdl, aki koteles intézkedni az
lgazgatdsag Ulésének 10 (tiz) naptari napon bellli idépontra torténd 6sszehivasardl.
Ha az |gazgatdsag elnoke e kotelezettségének a kezdeményezés tudomasara
jutasatél szamitott 3 (harom) naptari napon belul nem tesz eleget, a kérelmezé maga
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jogosult az lgazgatésag Ulésének dsszehivasara. Surgds déntéshozatalt igenyl6 vagy
kiulondsen indokolt esetben ezen hataridék lerévidithetdk.

A
ﬂ, HUNGARBAING

1.8.9. Ha az lgazgatésag elndke akadalyoztatva van abban, hogy az Igazgatésag Ulesét
dsszehivja, az Ulést az |gazgatdsagnak az elndk altal az Ulés dsszehivasara kijelolt
tagja hivja 6ssze és vezeti. Amennyiben az elndk nem jeldl ki az Ulés ésszehivasara
jogosult személyt, azt az Igazgatésag barmely tagja 6sszehivhatja és levezetheti.

1.8.10. Az igazgatdsagi tlésen jelen 1évd tagok egyhangl hozzajarulasaval, olyan téma is
napirendre tlizhet6, amely a kikildétt meghivd napirendi pontjai kozétt nem szerepelt.

1.8.11. Az Igazgatdsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( sz6tébbséggel hozza, dontések
indokait az igazgatosag (lésének jegyzékonyve tartalmazza. SzavazategyenlOseg
esetén a hatarozat nem tekintheté elfogadottnak.

1.8.12. Az lgazgatosag llésére szold meghivonak kételezéen tartalmaznia kell:

a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;

b) az igazgatosagi Ulés pontos helyét vagy annak megjeldlését, hogy az Ulés
megtartasara elektronikus hirkozlé eszkodz igenybeveételével kerdl sor;

c) az igazgatosagi Ulés idépontjanak megjeldléseét;

d) a napirendi pontokat;

e) az elektronikus hirkozl6 eszkéz igénybevételének lehetésegére vonatkozo
tajékoztatast — amelyben leirasra kerlilt tobbek kdzoétt, hogy az a tag, aki
személyes részvételében akadalyoztatva van, és elektronikus hirkézld eszkoz
segitségével részt kivan venni az lésen és a szavazason, az erre vonatkozo
igényét irasbeli formaban legkésébb az igazgatosagi tlést megel6z6 3 (harom)
naptari nappal korabban bejelentheti.

(i) Azigazgatdsagi Ulés meghivottjai

1.8.13.Az lgazgatésag Ulésein a Tarsasdg vezérigazgatoja (jelen esetben betdlti az
Igazgatosag elnoki tisztséget is) és vezérigazgato-helyettese, allando kényvvizsgaldja
allandé meghivottként vehet részt.

1.8.14. Az |gazgatosag elnoke az Ulésre tanacskozasi joggal meghivhatja:

a Tarsasag egyéb vezetdit,

a Tarsasag Belso ellendrét,

a Tarsasag Fellgyeldbizottsaganak tagjait

az Alapitd képvisel6jét,

a Tarsasag megbizott jogi kepviseléje

eseti jelleggel egyéb kilsé résztvevédt, szakértét, akiknek jelenléte a napirend
megtargyalasahoz szukséges.
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1.8.15. A meghivé szolhat az igazgatosagi Ulés egészére, vagy csak egyes napirendi pontok
megtargyalasara.

(iii)y Az igazgatdsagi Ulés lefolytatasa

1.8.16.Az l|gazgatdésag elndke a tandcskozas megkezdése eldtt megadllapitia az ules
hatarozatképességét. Az Igazgatdésag hatarozatképes, ha szabalyszerl Gsszehivas
mellett az igazgatdsagi tagok fele, de legalabb 3 (harom) tag az Ulésen személyesen,
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vagy jelen (gyrendben meghatarozottak szerint elektronikus hirkozlé eszkoz
kdzvetitesevel torténd részvétellel jelen van.

1.8.17.Ha a megjelentek szama a hatarozatképességi aranyt nem éri el, gy a meghivas 5
(6t) naptari napon belili idépontra megismétlendé. A megismételt Glésre vonatkozo
meghivas moédja azonos az eredeti tilés meghivasi médjaval.

1.8.18.A hatarozatképesség megallapitadsa utdn az Igazgatosag tagjai a meghivéban
eldterjesztettek alapjan egyszerl tobbséggel megvélasztjdk a jegyzékonyvvezetét,
majd dontenek az lés napirendjérdl.

1.8.19.A napirendi pontok elfogadasat kévetéen az Igazgatdsag elnékének iranyitasaval
megkezdddik az egyes napirendi pontok megtargyalasa. A vitaban minden
igazgatosagi tagnak és a napirend targyalasahoz meghivott személynek — kérésére —
szo6t kell adni.

1.8.20. A meghivottak es szakértdk az adott napirendi ponthoz tartozé eléterjesztésrél szolé
vitaban az lgazgatésag elnckének kérésére, hozzaszolasban fejthetik ki véleményiiket.
A hozzaszoélasok sorrendjét az Igazgatdsag elnoke hatarozza meg, aki jogosult a sz
megvonasara is.

1.8.21.A hozzaszolasok lezardsa utan az lgazgatésag elncke eléterjeszti a hatarozati
javaslatot.

(iv) Az igazgatosagi Ulés hatarozathozatala

1.8.22. Az Igazgatésag a napirendi pontok targykorében (kivéve az gyrendi kérdéseket,
lletve a tajékoztatd jellegli napirendi pontokat) hatarozatot hoz. A hatarozathozatal
soran az Igazgatosag tagjai, a jegyzékonyvvezetd és az dllandd meghivott(ak) vannak
jelen, de az lgazgatésag elndke az eseti meghivottak és szakérték jelenlétében is
elrendelheti a hatarozathozatalt.

1.8.23. Az Igazgatosag hatérozatait a jelenlévok egyszeri szétdbbsegével, nyilt szavazassal
— kézfeltartassal vagy irasban — hozza (kivéve abban az esetben, ha az Igazgatésag
egyszerl szétobbseggel titkos szavazast rendel el). A szavazas modjardl a levezetd
elndk dont. Amennyiben az ,igen” szavazatok szama nem haladja meg az egyéb
szavazatok szamat, a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

1.8.24. Minden igazgatdsagi tag 1 (egy) szavazattal rendelkezik.

1.8.25. Az Igazgatoséag tagja kételes jelezni az Igazgatdsag részére, ha az (lés napirendjén
szerepld Uggyel kapcsolatosan szemeélyes érintettsége, érdekeltsege, vagy
elfogultsaga all fenn.

1.8.26. Az adott kérdésben nem szavazhat az az igazgatdsagi tag, aki a mindenkor hatalyos
jogszabalyi rendelkezések, illetve az Alapszabaly rendelkezései alapjan az adott
kérdesben nem rendelkezik szavazati joggal.

1.8.27. Fentiek alapjan, a hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az az igazgatosagi tag,
a) akit a hatarozat kotelezettseg vagy felelésség aldl mentesit, vagy a Tarsasag
terhére masfajta elényben részesit,
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b) akivel a hatarozat szerint szerzédeést kell kotni,
c) akinek hozzatartozéja érdekelt a dontesben,
d) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

1.8.28. Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatarozati javaslatokat az elnék kulén-kuldn
bocsatja szavazasra és minden szavazas utan megdllapitja a szavazatok szamat es
ennek alapjan a hatarozati javaslat elfogadasat vagy elutasitasat, tovabba a leadott
szavazatok aranyat.

1.8.29. Az lgazgatosag hatérozatait évente Ujrakezdve, folyamatosan emelked6 sorszammal
kell ellatni, mely tartalmazza a dontés meghozatalanak idépontjat is.

(v) Zartigazgatosaqi Ulés

1.8.30. Az Igazgatosag — egyszer(i szotobbséggel hozott hatarozataval — zart ilést rendelhet
el illetdleg egyes napirendi pontok zart Glésen valé megtargyaldsardl donthet. Ennek
akkor van helye, ha a Tarsasag érdekei megkivanjak, hogy a napirend témaja, a vita
és a hatarozat csak kell6 idében kerlljén nyilvanossagra.

1.8.31. A zart igazgatosagi Ulésen kizarolag az Igazgatdsag tagjai, az elbterjesztd, valamint
azok vehetnek részt, akiknek részvételét az lgazgatosag egyszerl szotbbbseggel
jévahagyja.

1.8.32. Az |gazgatdsag zart Ulésérdl, illetve a rendes Ulés zart tlésként megtartott reszerdl
kilon jegyzékonyv készil, amelyet az Igazgatésag egy tagja vezet és e tag, valamint
az lgazgatésag elnoke ir ala, azt zart boritékban kell az iratok kézétt elhelyezni és
Orizni.

(vi) Az |lgazgatdsag Uléseinek jegyzékdnyve

1.8.33. Az lgazgatosag Uléseirdl jegyzékonyv készll. A jegyzbkonyv vezetéjét az Igazgatdsag
valasztja meg a napirend elfogadasat megelézéen. A jegyz6konyv hitelesitdje az
lgazgatésag elndke.

1.8.34. A jeqyz6konyvnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;

b) az igazgatésagi Ulés megtartasanak helyét, idejét €s modjat;

c) a megtargyalandé napirendi pontok felsorolasat;

d) az igazgatdsagi Ulés osszehivasanak modjat és szabalyszerlisegét;

e) a hatarozatképesség megallapitdsara vonatkozé utalast, valamint a jelenlévok és
tavollévok felsorolasat, amely torténhet a jegyzékdnyvhoz csatolt jelenleti iv
alapjan is;

f) az lgazgatésag elndknek, mint levezeté elndknek, hitelesitonek, illetve a
jegyzékonyv vezetjének a nevet;

g) az lgazgatdésag ulésén elhangzott inditvanyokat;

h) a vita Iényegét, az egyes felszolalasokat, allasfoglalasokat és egyeb Iényeges
kortilményeket,

i) a hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok, tartézkodok
szamat;
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a igazgatosagi tag esetleges kulon véleményét, ha azt a véleménynyilvanité
igazgatosagi tag jegyzékoényveztetni kivanja.

1.8.35. A jegyzoékoényvet a jegyzdkonyvvezetd és az lgazgatésag elndke (tavolléte esetén a
levezetd elndk) irja ala.

1.8.36. Barmely igazgatésagi tag kérésére sz6 szerinti jegyzékonyvet kell felvenni.

1.8.37.Barmely igazgatosagi tag kérésére az ellenszavazatanak vagy tartézkodasanak
indokait régziteni kell a jegyz6kényvben.

1.8.38.Az alairt jegyzOkdnyvet a Tarsasag — ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysege/alkalmazottja/megbizottja utjan — az tlést kévetd 30 (harminc) naptari napon
belll igazgatésagi Ulésen tortént részvételtdl fliggetleniil koteles e-mailben megkuldeni
a kovetkezdknek:

a) az lgazgatdsag tagjainak;

b) avezérigazgatdnak;

c) akényvvizsgalonak;

d) Felugyelébizottsag elndkének;

e) szlkseég esetén a meghivottaknak.

1.8.39. A jegyzdkonyvek és mellékleteik irattarazasardl, 6rzésérél a Tarsasag gondoskodik.

(vii) lgazgatosagi Ulések megtartdasanak kiléngs formainak eltérd szabalyai

1.8.40. Elektronikus hirkozlési eszkéz atjan megtartott igazgatésagi lilés, vagy egyes
résztvevék elektronikus hirkozlési eszkéz atjan valé csatlakozasa az
igazgatosagi liléshez

Az lgazgatésag Ulését elektronikus hirkozlési eszkéz atjan tartja meg, vagy az
lgazgatosag egyes tagjai a szabalyszerlien &sszehivott igazgatoésagi tlésen — indokolt
esetben - elektronikus hirkézlesi vagy telekommunikacios eszkdz igénybevétele utjan
kivan reszt venni az alabbi eljarasrend kerll alkalmazasra. Az |gazgatésag a
meghivéban tajékoztatia a tagokat az altala biztonsagosnak tartott elektronikus
hirkozlesi eszkdzrdl (platform), amelyen az tlést lebonyolitjak. Amennyiben adott tag
az Ulest megeldzbéen az indok megjeldléese mellett irasban/emailben jelzi az
lgazgatosag elndkenek, hogy az llésen elektronikus hirkézlési eszkéz igénybevétele
utjan kivan részt venni. Ezen bejelentésben koételes megjeldini azon elérhetéséget
(telefonszam és e-mail cim) illetve az |gazgatdsaggal egyeztetni az elektronikus
hirkozlesi eszkozt (platformot), amelyet a Tarsasag biztonsagosként elfogad, valamint
azon szerepld azonositdjat, amelyen keresztll az igazgatdosagi Ulés idépontjaban
elérhetd lesz. Az igazgatdsagi tag és az Ulésre allando és eseti meghivottak meghivoét
kapnak az e-mail cimiukre a megtartasra ker(ldé igazgatésagi Uléshez, amelyet
elfogadva csatlakozni tudnak. A Tarsasag koteles gondoskodni arrél, hogy a
kommunikacid kolcsdnds es korlatozasmentes legyen. A résztvevok kotelesek a
belépéshez szikséges allandd jelszavukat, azonositékat titokban tartani, és a
hétkdznapi, valamint maganiigyek intézése soran ezen jelszavak hasznalatat kertini.
A résztvevok kotelesek biztositani, hogy az altalunk hasznalt elektronikus hirkézlési
eszkozt illetéktelen személynek, még csaladtagjainknak se engedjék at; az eszkozt
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nyilvanos helyen ne, csak zart térben és olyan kérilmények kézétt hasznaljak, hogy
illetéktelen személy ne hallhassa az lésen elhangzottakat.
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Az lgazgatosag elndke el6zetesen e-mail Utjan megkildi az igazgatésagi Ulesre
meghivottaknak a napirendre  vonatkozé részletes tajekoztatast és a
hatarozattervezeteket.

A levezetd elndk kételes az igazgatosagi Ulés kezdetén, annak elsé napirendi
pontjanak targyalasat megel6zden a tagok, vagy az elektronikus hirkdzlési eszkdz
Utjan részt vevd tag azonositdsara az alabbiak szerint: az igazgatésagi Ulesen
elektronikus hirkozld eszkoz kézvetitésével részt vevd tagok hozzajarulasat kerni a
tavazonositashoz, és kéri, hogy az azonositashoz felhasznalt okmanyanak minden,
régzitendd adatot tartalmazé oldalat a kameranak — megfeleléen megvilagitva —
mutassa fel igy, hogy az okmany jél lathato, illetve adattartalma jol olvashaté legyen.
A biztonsagi elemet tartalmazéd okmany kamera elétti olyan mozgatasat is keri az
azonositottol, amely alapjan a biztonsagi elem az okmanyon felismerhet6 lesz. Az
azonositottnak az azonositas soran rogzitésre kerilé adatait (tag nevének,
lakcimének, anyja nevének és személyazonositd igazolvanya szamanak vagy mas,
személyazonositasra alkalmas igazolvanya szamanak) szoban is kézdlnie kell, a
levezett elndk a kozoélt adatokat koteles ellendrizni.

A jegyzoékonyvvezetésre a jelen Ugyrend 1.8. (vi) pontok rendelkezései az iranyaddak
azzal a kivétellel, hogy az elektronikus hirkézlési eszkdz utjan megtartott igazgatoésagi
Ulésrél és azon hozott hatarozatokrél a jegyzékonyvet a levezeté elnék alairasaval
hitelesiti.

Az igazgatdsagi Ulés soran minden napirendi pont és hatarozati javaslat kapcsan a
résztvevéket megilletd felszolalasi és javaslattételi jogot Gigy kell biztositani, hogy a
résztvevoket a levezetd elndk kételes jol hallhatdan megkérdezni, hogy az adott
napirendi ponthoz kivannak-e a tovabbiakban hozzaszolni.

A szavazasok lebonyolitasat az alabbiak szerint zajlik: elséként a tagok szavaznak,
életkor szerinti sorrendben visszafelé haladva, végul az elndk adja le szavazatat. A
szavazas Ugy torténik, hogy a szavazo akaratat a kévetkezd szavak valamelyike
érthetd, artikulalt kiejtésével adja a résztvevék tudtara: ,igen” = a javaslattal vald
egyetértés, annak tamogatasa esetén; ,nem” = a javaslat ellenzése eseten;
Jtartozkodom” pedig akkor, ha a javaslatrol nem kivan allast foglalni.

Amennyiben adott résztvevé nem érti a szavazé szavazatat (pl. vételi zavar), az
haladéktalanul jelzi, hogy a szavazé megismételje azt.

A szavazatokat a levezetd elndk dsszesiti és allapitia meg a szavazas eredményet,
amelyet a jegyzdkonyvben rogziteni kell, a jegyz6ékonyvet pedig a levezetd elndk
koteles hitelesiteni.

Elektronikus hirkdzlési eszkoz igénybevétele esetén az érintett igazgatosagi tilésen az
elhangzottak hiteles rogzitésének céljabol hangfelvétel készulhet, amennyiben
valamennyi résztvevd hozzajarul a rogzitéshez. Az igazgatésagi tlés megkezdesekor
az Ulést levezetd elnok koteles az Ulésen résztvevék hozzajarulasat keérni, hogy az
igazgatdsagi  Ulésen hangfelvétel késziljon, valamint ennek vonatkozasaban
tajékoztatast adni az érintetteknek az 6ket megilletd jogokrol. A jegyzékényvben az
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elektronikus hirkozlési eszkdz igénybevételét, valamint a hangfelvétel keszitésének
tényét minden esetben régziteni kell. A hangfelvétel a Tarsasag szerverén, a Tarsasag
belsé szamitastechnikai rendszerében elektronikus fajl formatumban a vonatkozo
irasbeli jegyzdkonyv alairasatél szamitott 30. (harmincadik) naptari napig ker(l
megbrzésre az érintett igazgatésagi Ulésre vonatkoz6 elektronikus mappaban. A
Tarsasag székhelyén barmely igazgatdsagi tag és érintett jogosult a hangfelvételt
visszahallgathatni. Az érintett masolatot kizarélag az éltala eléadottakrol kérhet.

Elektronikus hirkézlesi eszkdz igénybevételével rogzitett hangfelvétel készitése,
valamint ezek tarolasa személyes adat kezelésének mindsul, amelyhez az érintett
kifejezett hozzajarulasa szlkséges. Az érintettnek a hozzajarulast igazolhaté médon
kell megadnia. A hangfelvétel az adatkezelési cél megvalésulasa érdekében
szikséges ideig Orizhetd, legfeliebb azonban a vonatkozé irasbeli jegyzékdnyv
alairasatol szamitott 30. (harmincadik) naptari napon meg kell semmisiteni.

Zart Ulésen nem lehet elektronikus hirkdzld eszkdz segitségével részt venni.
Egyiittes lilés

A Tarsasag lgazgatésaganak, valamint Felligyel6bizottsaganak EIndkeinek doéntése
alapjan a két testllet egyittes személyes jelenléttel jard, vagy elektronikus hirkodzlési

eszkéz Gtjan tortend llés tartasat is elrendelheti a testlleti szervek Ugyrendijeiben
foglaltak betartasa mellett.

(viii) lIrasbeli hatarozathozatal tilés tartasa nélkil

1.8.42.

1.8.43.

Indokolt esetben az Igazgatosag a dontéseét Ulés megtartasa nélkil is meghozhatja. Az
igazgatosagi tag az lgazgatésag elndke altal elektronikus levélben (e-mail) megkuldétt
elbterjesztés alapjan, a mellékelt hatarozati javaslatot tartalmazdé szavazodlapok
kitoltésével azokat alairva kildi meg a szavazatat az Igazgatésag elndke altal
megjeldlt, legalabb 5 (6t) naptari napos hataridén belll az Igazgatésag elnéke részére.
A szavazas akkor tekinthetd érvényesnek, ha az Igazgatdsag tagjainak kétharmada,
de legalabb 3 (harom) tag szavazatat irasban, elektronikus uton megkildi az
lgazgatdsag elndkének. Az Igazgatdésag a hatarozatat egyszeri szétobbséggel hozza.
A beérkezett szavazatokat az lIgazgatdésag elndke jegyzdkdnyvbe foglalja és
megallapitja az lgazgatésag lUlés megtartasa nélkil hozott hatarozatat. Ha valamely
tag szavazata a megadott hatariddig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni, hogy az
adott hatarozati javaslat megszavazasaban nem vett részt. A hatarozat
meghozatalanak idépontja az a nap, amikor az utolsé beérkezé szavazat az elnékhéz
megérkezett. Az Igazgatdsag elndke 3 (harom) munkanapon belll kdteles értesiteni az
Igazgatésag tagjait a meghozott hatarozatrol.

Amennyiben az irasbeli hatarozathozatal soran a szavazasra nyitva allo, legalabb 5
(6t) naptari napos hataridében az lgazgatésag megfeleld szamu tagja nem adta le
szavazatat (vagyis a szavazas érvénytelen), tovabba amennyiben ezt az Igazgatoésag
barmely tagja irasban kezdeményezi, ugy az adott napirend kapcsan az Igazgatésag
elnoke koteles az lgazgatdsag Ulését 6sszehivni. Ebben az esetben az ugyanezen
napirendre az irasbeli hatarozathozatal 0tjan leadott elektronikus szavazatok
érvenytelenek.
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A beérkezett szavazatok alapjan jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a
szavazas eredményét, a hatarozat meghozatalat, vagy az inditvany elvetését. A
jegyzékonyvhéz mellékelni kell az irashan leadott szavazatokat. Az irasbeli
hatarozathozatalrél készilt jegyzékonyvet a jegyzokonyv készitdje és az |gazgatésag
elndke irja ala.

Az alairt jegyzékonyvet 15 (tizendt) naptari napon belill e-mailben meg kell kuldeni az
alabbi személyeknek:

a) az lgazgatdsag tagjainak;

b) a vezérigazgatdnak;

c) az allandé kényvvizsgaldnak;

d) a Fellgyelébizottsag elndkének.

Amennyiben az igazgatésagi tagok rendelkeznek Ugyfélkapuval, abban az esetben az
AVDH-rendszer (az elektronikus Ggyintézés részletszabalyairdl szolo 451/2016. (XII.
19.) Korm. rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett
dokumentumhitelesités) hasznalata az irasbeli szavazas soran megengedett. Ebben
az esetben a tagok kotelesek a hatarozattervezetben egyértelmien megjeldini
(bekarikazassal, alahlizassal, vagy csak a leadandd szavazat megszdvegezéset
szerepeltetve) a leadandd szavazatot, és a hatarozattervezetet PDF-formatumma
alakitva az AVDH-rendszerbe vald feltoltéssel hitelesiteni. A polgari perrendtartasrol
sz0l6 2016. évi CXXX. torvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban foglaltaknak
megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentum-hitelesités szolgaltatas
keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik. (A szolgaltatas
elérhet6 a https://niszavdh.gov.hu oldalon.)

1.9. Az lgazgatosag miikkédésének anyagi, targyi feltételei

1.9.1.

1.8

Az lgazgatéosag mulkodési feltételeinek biztositasa a Tarsasag kotelezettsége, az
lgazgatosag tevékenysége soran felmeriilé koltseégeket a Tarsasag finanszirozza.

A Tarsasag ellatja az lgazgatéosag munkajaval kapcsolatos egyeztetési, szervezeési és
egyéb titkarsagi feladatokat, gondoskodik az igazgatésagi munkavegzéshez
szllkséges adminisztrativ feltételek megteremtésérdl.

1.10. A hatarozatok kezelése, nyilvantartasa, végrehajtasa és szamonkérése

1.10.1.

1.10.2.

Az |gazgatosag dontéseit hatarozataiban régziti, ezt - ha az eléterjesztés annak jellege
folytan nem tartalmaz hatarozati javaslatot vagy az Igazgatéosag dontése az
eléterjesztésben foglalt hatarozati javaslattél eltér - az elndk szévegezi meg és
gondoskodik szlikség szerint annak kézzétételérdl.

A hatarozat bizalmas dokumentum, azt csak az abban, illetve a hozzatartozo
eldkészitd anyagban megjeldlt célra lehet felhasznalni. Az Igazgatosag tagja, valamint
az el6terjeszté személyek hivatalbdl tajékoztatast kapnak, betekinthetnek és masolatot
kérhetnek a hatarozatokrol. Egyéb munkaszervezeten bellli személyek csak az
lgazgatésag elnoknek hozzajarulasaval tekinthetnek be a hatarozatokba vagy
készithetnek arrél masolatot. A hatarozat celtdl eltérd felhasznalasardl, illetve a
munkaszervezeten kivili személyek rendelkezésére bocsatasarol (kivéve az allandod
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kdnyvvizsgald altal a kényvvizsgalat céljabol torténd betekintést vagy jogszabalyban
meghatarozott egyéb esetet) az lgazgatdsag elntke dént.

A Tarsag leanyvallalatat érinté igazgatosagi dontésekrdl kivonat készill, amelyet az
Igazgatdsag elndke az érintett igazgatésagi Ulést kévetd 5 (6t) munkanapon belill
megkuld a leanyvallalat vezetdsége részére.

A hatarozatok eltéré rendelkezés hianyaban az elfogadas napjaval hatalyosak.

A hatarozatokat az Igazgatdsag elndke az 1.8.38. és az1.8.45.. pontban meghatarozott
cimzetteken kivll a napirendtd! fiiggéen megkuldi az illetékes szakértdknek, illetve
azon személyeknek, akikre nézve a hatarozat jogot vagy kotelezettséget tartalmaz.
Az lgazgatésag altal meghozott hatarozatokrél kilon nyilvantartast kell vezetni,

amelyek Hatarozatok Kényvébe valé bevezetésérél az Igazgatdésag elndke
gondoskodik.

2. Azlgazgatosag ligyrendjének moédositasa
Az lgazgatosag az Ugyrendjét maga allapitja meg.
Az Igazgatésagi Ugyrend minden egyes médositdsa esetén a modositasokkal

egységes szerkezetbe foglalt Ugyrendet az Igazgatdésdg minden egyes tagjanak
elektronikus uton meg kell killdeni.

Zaro rendelkezés

Jelen Ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben a Tarsasag Alapszabalyanak, valamint a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak rendelkezései, az igazgatésagi hatarozatok, a Ptk.,
valamint a vonatkozd jogszabalyok az iranyadok.

A jelen Ugyrendet a Tarsasag lgazgatosaga a(z) 12/2024. (l.27.) sz. hatarozataval hagyta
jova azzal, hogy ezzel egyidejlileg minden korabbi, a jelen Ugyrend targyaban kiadott
dokumentum hatalyat veszti.
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Mellékletek

1. sz. melléklet: Egyéb tagsag nyilatkozat

Nyilatkozat

a kéztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo
2009. évi CXXII. torvény 6. § (4) bekezdésének végrehajtasahoz

Alulirott ... (BE DEVE .. s Somwmymns lakcime:
................................................. ) felelésségem teljes korli tudataban kijelentem, hogy a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddeserdl sz6l6 2009. évi CXXII.
torvény (a tovabbiakban: ,Taktv.”) hatalya ald tartozo, alabbi koztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagoknal vagyok a Polgari Térvénykényvrél szol6 2013. évi V. térvényben
meghatarozott vezeté tisztségviseld, illetve feliigyel6 bizottsagi tag:

Betsltott tisztség

Tarsasag neve Cégjegyzékszama | vezetd tisztségviseld / 1G tag
/ FB tag
1
2
3

A Taktv. 6. §-anak (4) bekezdésében foglaltak alapjan ezuton nyilatkozom, hogy kizarélag az
alabbi, kéztulajdonban alld gazdasagi tarsasagnal fennallo vezetd tisztsegviseldi, illetve
felugyeld bizottsagi tagsagi jogviszonyom alapjan kivanok javadalmazasban részesuini:

Tarsasag neve Cégjegyzékszama Betoltott tisztség

_..1
2

Kijelentem, hogy a nyilatkozatom teljes kord és valamennyi tisztségviselésemmel érintett,
koztulajdonban allé gazdaséagi tarsasag részére azonos tartalmu nyilatkozatot adok.

Jelen nyilatkozatom visszavonasig hatalyos. Nyilatkozatom esetleges visszavonasa esetén
valamennyi tisztségviselésemmel érintett, koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag egyidejd,
azonos tartalmu értesitését vallalom.

Kelt: , 20 év hé . napjan
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ElSttunk, mint tantk elétt:

olvashatd név olvashato név

alairas alairas

lakcim lakcim
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2. sz. melléklet: Elfogadé nyilatkozat

igazgatosagi tag

NYILATKOZAT

Alulirott [*] (anyja neve: [*]; szlletési id6: [*].; lakcim: [*];addazonositd jel: [*]) jelen okirat
aladirasaval

kijelentem,

hogy a HUNGARORING Sport Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (székhely: 2146
Mogyordéd, Hungaroring Gt 10.; cégjegyzékszam: 13-10-040464; nyilvantarto birésag:
Budapest Kérnyéki Torvényszék Cégbirdsaga; ,Tarsasag’) igazgatésagi tagjava (vezetd
tisztségviseld) 20__. év __ . hénap __. napjaig tarté hatérozott idStartamra tortent
megvalasztasomat, 20__. év [*]. hénap [*]. napjatdl kezdédé hatallyal, elfogadom.

Kijelentem tovabba, hogy:

(a) a Tarsasdag iratait atnéztem, tevékenységét tanulmanyoztam, igy azokat ismerem;

(b) velem szemben nem allnak fenn a Polgari Térvénykonyvrél szo16 2013. évi V. térveny
(,Ptk.”) 3:21-3:24. § és 3:115. §-ban rogzitett kizaré okok és osszeférhetetlenségi
kértimények.

Kijelentem, hogy a cégnyilvanossagrol, a birésagi cegeljarasrél és a végelszamolasrol
2006. évi V. torvény (,Ctv.”) |. fejezet 7. cim 9/B-9/D. §-ban foglalt rendelkezeseket — igy
kilonésen, de nem kizardlagosan az alabbiakat — ismerem, tovabba, hogy az azokban
foglaltak alkalmazéasara okot add koriimény velem szemben nem all fenn:

(i) A cégbirdsag ot évre eltiltja azt a szemelyt:

a) akinek felelésségét a felszamolasi vagy kényszertorlési eljaras soran ki nem elégitett
hitelez6i kovetelésért a birosag jogerésen megallapitotta és a jogerés birésagi
hatarozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette,

b) aki a gazdasagi tarsasag tartozasaért valé korlatian tagi helytallasi
kotelezettségének nem tett eleget,

c) akivel, mint vezetd tisztségviselével szemben a cégbirdsag penzbirsagot szabott ki
és a jogerés hatarozat szerinti fizetési kételezettségét nem teljesitette,
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igazgatosagi tag
feltéve, hogy a vele szembeni végrehajtas eredménytelen volt.

Az eltiltott személy nem szerezhet gazdasdagi tarsasagban tobbségi befolyast, nem
valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul felelés tagjava, egyéni cég tagjava, tovabba nem
lehet cég vezetd tisztségviseldje (képviseldje).

Ha a cég cégjegyzékbdl torténd torlésére a Ctv. 89-90. § szerinti, tovabba a 91. §
szerinti klldnleges torvényességi fellgyeleti eljarast kovetéen kényszertériési
eliarasban keril sor, a cégbirésag eltitja a cégnek a kényszertdrlési eljaras
meginditasanak idépontjdban bejegyzett vezetd tisztségviseljét, korlatlanul felelés
tagjat, korlatolt tagi feleldsséggel miikédé gazdasagi tarsasagban tébbségi befolyassal
rendelkezd tagjat. E szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha a cég torlésére felszamolasi
eljarasban térténé megszintetést kévetéen kerlil sor, azonban a felszamolasi eljarast
e bekezdésben meghatérozott kényszertériési eljaras elézte meg.

Az eltiltott személy az eltiltds hatalya alatt nem szerezhet gazdasagi tarsasagban
tobbsegi befolyast, nem valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul felelés tagjava, egyéni
cég tagjava, tovabba nem lehet cég vezetd tisztségviselbje, cégvezetdje,
fellgyeldbizottsagi tagja.

Az eltiltas hatélya alatt az eltiltas kezdetének napjan mar fennalld tagsagi befolyas
mertéke vagyoni szolgéltatas ellenében torténé atruhazassal, ajandékozassal nem
novelhetd — kiveve, ha az igy létrejove befolyas nem éri el a tobbségi befolyas mértékét
—, tilalom ala es6 befolyas Ujonnan nem szerezhetd.

Kijelentem azt is, hogy a Ptk. 3:21-3:24. § és 3:115. §-ban foglalt rendelkezéseket — igy
klléndsen, de nem kizarélagosan az alabbiakat — ismerem:

(i)

Vezetd tisztségviseld Ugyvezetési tevékenységét a jogi személy érdekének
megfeleléen koteles ellatni.

Vezets tisztségviseléi megbizas a tisztségnek a kijelslt, megvalasztott vagy kinevezett
személy altal torténd elfogadasaval jon létre.

Vezett tisztségviseld az a nagykorl személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz szikséges kérben nem korlatoztak.
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Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseléi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviseldkre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blincselekmény elkdvetese miatt jogerosen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6dd hatranyos
kévetkezmények alél nem mentesuilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerés biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselje nem
lehet.

(vii) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd

(ix)

(x)

(xii)

tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Vezetb tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsag nélkuli jogi személy esetén a jogi
személy alapitéi részére koteles a jogi személyre vonatkozdan felvilagositast adni, és
szamukra a jogi személyre vonatkozé iratokba és nyilvantartasokba betekintést
biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezett tisztségvisel6 a jogosult altal
tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kétheti.

Vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo betekintést,
ha ez a jogi személy uzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogat visszaélés
szerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a
felvilagositast kérd a felvilagositas megtagadasat indokolatiannak tartja, a nyilvantarté
birosagtél kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositas megadasara és az
iratbetekintés biztositasara.

Vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott
karokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald felelésség szabalyai szerint felel a

jogi személlyel szemben.

A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan miikodd részvénytarsasag részvénye
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kivételével — nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezeté tisztségvisel6
olyan gazdasagi tarsasagban, amely fotevekenységként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezets tisztségviseld. Ha a vezeté
tisztségviseld Uj vezetd tisztségviselsi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol
szamitott tizenét napon belll kételes e tényrél értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol
mar vezetd tisztségviseld vagy felligyeldbizottsagi tag.

(xiii) A vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos (igyletei
kivetelével — nem kéthet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag

fétevékenysége korébe tartozé szerzédéseket.

Fentiek alapjan kijelentem, hogy vezeté tisztségviseldi megbizatasom létrejottét és
nyilvantartasba vételét semmilyen kizaro, vagy Osszeférhetetlenségi ok nem akadalyozza.

Kelt.: Budapest, 20__. év [*]. hénap __. napjan

[']

igazgatésagi tag

Alulirott tanuk igazoljuk, hogy az okirat maganszemély alairéja a nem altala irt okiraton
szerepld alairasat el6ttlink sajat kez(i alairasanak ismerte el:

Atanu1 sajat kezti alairasa: A tanu2 sajat kez( alairasa:
Atanu1 viselt neve sajat kezlileg Atanuz2 viselt neve sajat kezlileg
olvashatoan irva: olvashatoéan irva:
A tanu1 lakcime sajat kezlileg olvashatoan A tanu2 lakcime sajat kez(leg olvashatdan

irva; irva:




